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五常法 培訓顧問及認証服務 

電話：2144-4522   傳真：3005-4820   網址：hk5sa.com
A.   培訓及顧問服務
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本會培訓顧問服務目的為有興趣推行五常法或考取五常法註冊機構證書之機構作出內部培訓。該服務專為個別機構而設，針對不同行業的性質及其需要，本會培訓導師會為貴機構作出現場指導、模擬審核以及過往成功實行五常法機構的個案分享。而參與培訓顧問服務的員工將獲頒發五常法審核領袖綠帶證書。
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B.   認證好處

· 全球首創及國際承認，並由HK5SA 及SGS共同簽發。SGS是全球最大認證機構之一，認證服務範圍覆蓋全球超過130個國家
· 證明機構已擁有卓越的工作環境及優質的管理系統

· 五常法優質標誌及協會定期發出之會訊／報章，均有效為機構宣傳

· 建立五常手冊，定立一套員工五常法標準以協助機構管理員工

· 培養員工建立良好的習慣及不斷改善思想

· 經驗豐富的考牌主任會對機構五常法的執行提供專業的建議的鼓勵

· 定期跟進審核，確保五常法持續有效的推行
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C.   申請認證步驟

1. 培訓及推行五常法：建立五常法管理系統及已經開始有效地推行及執行五常法
2. 申請考牌：索取及提交認証申請表

3. 討論及安排認証事宜：費用、日期、時間及日程等

4. 申請機構提交五常法手冊（審核前兩星期）：光碟一隻及正本一份予審核

5. 協會發出一份審核通知書（審核前一星期）：確定審核詳細資料及寄出發票
6. 認証審核

7. 申請機構交回審核後改善報告及繳交費用（審核後二星期內）：收到已根據五常法手冊審核報告後修改之五常法手冊正本及光碟、現場審核中不合格（NC）點之糾正及預防措施報告
8. 協會發出證書（一星期內）：寄出五常法註冊機構証書及五常法優質標誌貼紙

9. 跟進審核：在首次認証三年內持續半年作跟進審核，其後一年一次跟進審核
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	工作常組織
	天天常整頓
	環境常清潔
	事物常規範
	人人常自律


改善安全、衛生、品質、效率及形象，從而提升競爭力
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